Project funded by: Erasmus+ / Key Action 2

Erasmus+

£

Codeln

Cloud cOmputing

for Digital Educat:on Innovation

2020-1-HR01-KA226-He-094713

06 - Metodyka zdalnego uczenia
sie na kursach uczenia
maszynowego | chmury

obliczeniowe] - studium przypadku

Styczen 2024



Erasmus+

2020-1-HR01-KA226-HE-094713

CODEIN

Cloud cOmputing for Digital Education INnovation

Pakiet roboczy:

Produkt/dostarczalne:

Wersja:
Typ:
Dystrybucja:

Odpowiedzialny
partner:

Autorzy:

Autorzy:

Zatwierdzone przez:

Wyjscia intelektualne

06 - Metodyka zdalnego uczenia sie na kursach uczenia
maszynowego i chmury obliczeniowej - studium przypadku

1 Data: Styczen, 2024
Studium przypadku
Partnerzy projektu

Uniwersytet w Zilinie

Wszyscy partnerzy
Wszyscy partnerzy

Zespdt ds. zapewnienia Data: 30/01/2024
jakosci



* ok

Erasmus+

Kod projektu

Akronim projektu

Petny tytut projektu

Stowa kluczowe

Streszczenie

Oswiadczenie

2020-1-HR01-KA226-HE-094713
CODEIN

Cloud cOmputing for Digital Education INnovation

Uczenie na odlegto$¢, uczenie sie na podstawie zapytan (EBL), uczenie maszynowe, przetwarzanie w

chmurze, integracja

W tym przypadkowym badaniu przedstawiono wdrozenie metodologii uczenia si¢ na odlegtos¢ dla
kursow uczenia maszynowego i przetwarzania w chmurze, ktéra zostata opracowana w ramach projektu
CODEIN Erasmus+ w celu sprostania wyzwaniom zwigzanym z cyfryzacjg i integracjg w szkolnictwie
wyzszym podczas pandemii COVID-19. Projekt nawigzat wspotprace z Oracle Corporation w celu
wykorzystania funkcji uczenia sig¢ opartego na zapytaniach (EBL) w celu zwiekszenia zaangazowania
studentow i pozyskiwania wiedzy, w szczegélnosci wérdd studentéw pici zenskiej i osdb ze Srodowisk
defaworyzowanych ekonomicznie w sektorze IT. W badaniu przedstawiono opracowanie pilotazowych
programow nauczania, integracje nowoczesnych metod nauczania oraz wykorzystanie zasobow
edukacyjnych Oracle do zapewnienia dostepnych, integracyjnych i skutecznych doswiadczen w zakresie
zdalnego uczenia sie. Informacje zwrotne od uczestnikbw wskazujg na wysokie zadowolenie z
interaktywnosci programu, zasobdéw i wptywu na wyniki nauczania, podkreslajgc sukces metodologii w

promowaniu integracyjnego i angazujgcego $rodowiska szkoleniowego.

Projekt ten zostat sfinansowany przy wsparciu Komisji Europejskiej. Niniejsza publikacja
odzwierciedla wytgcznie poglady autora, a Komisja nie moze by¢é pociggnieta do

odpowiedzialnosci za jakiekolwiek wykorzystanie informacji w niej zawartych.
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WPROWADZENIE

Projekt CODEIN Erasmus+ zostat uruchomiony w celu rozwigzania problemu cyfryzacji i wyzwan
stojgcych przed szkolnictwem wyzszym podczas pandemii COVID-19. Konsorcjum projektowe
sktadato sie z pieciu unijnych instytucji szkolnictwa wyzszego, w tym Politechniki Szybenik,

Politechniki Lodzkiej, Uniwersytetu w Zylinie, Uniwersytetu w Aveiro i Uniwersytetu LUISS.

Gtownym celem projektu byta modernizacja metod uczenia zdalnego, ktére nastepnie zostaty
wigczone do pilotazowych programéw uczenia maszynowego i przetwarzania w chmurze.
Czionkowie konsorcjum wykorzystali nowoczesng metodologie nauczania EBL (Enquiry-Based
Learning), aby skupi¢ sie na studentach. Aby zapozna¢ nauczycieli z tg metodologia, podejscie
dotyczyto znaczgcych tematdw, takich jak podejscie badawcze do nauki, krytyczne myslenie i
praca grupowa. Programy pilotazowe opracowano z wykorzystaniem doswiadczen zdobytych w

wyniku poprzednich projektéw.

Projekt koncentrowat sie na demokratyzacji edukacji z myslg o wtgczeniu i otwartosci szkolnictwa
wyzszego. Materiaty dydaktyczne do pilotazowych programéw nauczania zostaty opracowane
podczas badania podejs¢ do nauczania, ktére mogtyby zwiekszy¢ udziat kobiet w edukacji ICT i
dostosowacl strategie pedagogiczne w celu zmiany obecnego stanu. W ramach projektu
przeanalizowano rowniez strategie nauczania, ktore mogtyby zwiekszy¢ odsetek dziewczat w
programach studiow ICT, w wyniku czego powstat konkretny dokument polityczny na ten sam

temat.

W tym dokumencie przedstawiono studium przypadku implementacji pilotazowych programéw
nauczania z zakresu samouczenia sie systemow i przetwarzania w chmurze we wspotpracy z
Oracle Corporation, partnerem projektu. Rynek pracy w sektorze IT jest wysoce zinternalizowany,
a trendy napedzane sg przez miedzynarodowe Kkorporacje, ktore czesto prowadzg swoje
akademie edukacyjne. W projekcie potgczono powyzsze wyniki z zasobami edukacyjnymi
opracowanymi przez Oracle w ramach programu Oracle Academy. Zastosowana metodyka
nauczania EBL oraz opracowane pilotazowe programy nauczania zostaty zatem wdrozone na
platformie Oracle Member Hub LMS. W celu przeprowadzenia praktycznych prac i
przeprowadzenia dodatkowych badan uczniowie mieli dostep do kont uzytkownikéw platformy

Oracle Cloud Infrastructure (OCl).



Erasmus+

TLO

Systemy edukacyjne w Unii Europejskiej (UE) stojg w obliczu wyzwah zwigzanych z
zapewnieniem rownych szans wszystkim grupom studentow, w szczegolnosci studentkom i
osobom ze srodowisk znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji ekonomicznej [1]. Studenci z
mniej uprzywilejowanych rodzin i oséb o specjalnych potrzebach majg ograniczony dostep do
zasobow edukacyjnych, takich jak Internet i narzedzia technologiczne, ktére sg niezbedne do
nauki. Bariery geograficzne, zwlaszcza na obszarach wiejskich, nadal ograniczajg dostep do
szkolnictwa wyzszego. Stereotypy i uprzedzenia piciowe czesto ograniczajg udziat i awans kobiet
w dziedzinach IT i STEM [2]. Wyzwania stojgce przed kobietami w szkolnictwie wyzszym,
zwlaszcza w dziedzinie informatyki, odzwierciedlajg szerszy kontekst spoteczny nieréwnosci ptci.
Pomimo tego, ze stanowig one okoto potowe sSwiatowe] sity roboczej, kobiety sg znacznie
niedostatecznie reprezentowane w sektorze IT. Ta luka jest kwestig rownosci i straconej szansy

dla osoéb fizycznych i przemystu.

UE aktywnie zajmuje sie tymi kwestiami poprzez rézne programy i inicjatywy majgce na celu
stworzenie integracyjnych $rodowisk edukacyjnych wspierajacych réznorodne potrzeby
edukacyjne. Na przyktad program Erasmus+ [3] umozliwia studentom z réznych srodowisk
spofeczno-ekonomicznych nauke za granicg, zachecajgc do réwnosci i dostepu do szkolnictwa
wyzszego. Unijny plan dziatania na rzecz edukac;ji cyfrowej (2021-2027) [4] promuje umiejetnosci
korzystania z technologii cyfrowych i dostep do zasobdéw cyfrowych, co ma kluczowe znaczenie
dla studentéw z odlegtych i stabszych gospodarczo obszaréw. Dla studentéw o szczegdlnych
potrzebach UE wdrozyta takie inicjatywy, jak Europejski Akt o Dostepnosci [5] oraz Strategie UE
na rzecz praw osob niepetnosprawnych na lata 2021-2030 [6]. Programy takie jak wizja obszarow
wiejskich Komisji Europejskiej [7] majg zasadnicze znaczenie dla zmniejszenia tych barier
poprzez umozliwienie lepszej tgcznosci internetowej i zasobéw cyfrowych. Ponadto programy
stypendialne, takie jak program stypendialny DAAD i Eiffel Excellence, majg kluczowe znaczenie
dla zapewnienia wsparcia finansowego studentom z mniej uprzywilejowanych Srodowisk,

zapewniajgc tym samym bardziej sprawiedliwy dostep do edukacji.

Technologia odgrywa kluczowg role w rozwigzywaniu niektorych probleméw edukacyjnych.
Platformy cyfrowe stajg sie coraz bardziej popularne, poniewaz oferujg spersonalizowane
doswiadczenia edukacyjne, ktére sg szczegodlnie przydatne dla tych, ktérzy sg ograniczeni

geograficznie lub ekonomicznie. Jednak wazne jest, aby zapewni¢ uwzglednienie réznych
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perspektyw edukacyjnych, aby zagwarantowac, ze wszyscy uczniowie widzg siebie w programie
nauczania. Obejmuje to prezentacje materiatdow dydaktycznych i studiow przypadkéw, ktére

odzwierciedlajg roznorodnosc ptci, kulturowa, etniczng i spoteczno-ekonomiczna.

Innowacyjne podejscia pedagogiczne sg niezbedne do przyciggania, zatrzymywania i
pielegnowania talentow w IT. Wspdlne uczenie sig, ktore ktadzie nacisk na dziatania grupowe i
wzajemng interakcje, jest jedng z metod zachecajgcych do aktywnego uczestnictwa i poczucia
wspolnoty, co jest szczegdlnie korzystne dla kobiet w IT. Metodologia EBL [8], ktéra koncentruje
sie na rozwigzywaniu rzeczywistych probleméw, zapewnia rowniez praktyczne podejscie, ktére
przemawia do kobiet, czesto obejmujgce kwestie spoteczne lub kwestie spoteczne. Integracja
technologii z nauczaniem w atrakcyjny i przystepny sposob, taki jak korzystanie z interaktywnych
narzedzi, wirtualnej rzeczywistosci i grywalizacji, moze sprawic, ze uczenie sie bedzie bardziej

atrakcyjne i odpowiednie dla wszystkich.

METODA NAUCZANIA NA ODLEGLOSC

W pierwszej fazie projektu przeprowadzono badanie badawcze [9] w celu znalezienia odpowiedzi
na krytyczne pytania zwigzane z metodologig ksztatcenia na odlegtos¢. W czerwcu 2021 roku w
badaniu wzieto udziat 148 nauczycieli, wyktadowcow i asystentéw z pieciu krajéw europejskich
(Chorwacja, Wtochy, Polska, Portugalia i Stowacja). Uczestnicy otrzymali dziesie¢ o$dwiadczen na
temat nauki online i zostali poproszeni o wyrazenie swoich opinii w skali od 1 do 5. W trakcie
badania potwierdzono poczgtkowe problemy zwigzane z uczeniem sie online, na ktére zwrécita
uwage spotecznosc¢ edukacyjna w pierwszej fazie pandemii COVID-19. Opinie uczestnikéw byty
gtébwnie podzielone na temat tego, czy uczniowie otrzymujg informacje online, ktére sg rownie
cenne jak tradycyjne nauczanie. Wiekszos¢ nauczycieli uwaza, ze przygotowanie lekcji online
wymaga wiecej wysitku niz projektowanie dla tradycyjnego nauczania w klasie, a nauczanie online

jest zrodtem stresu zaréwno dla nauczycieli, jak i uczniéw.

Jednak w badaniu odnotowano rowniez pozytywne aspekty uczenia sie online, zwtaszcza w
odniesieniu do nabywania umiejetnosci cyfrowych przez studentéw. Nauczyciele potwierdzili
gtdwne wytyczne dotyczgce opracowania i zastosowania metodologii nauczania, ktdra ma zostac
opracowana w ramach projektu. Podkreslono, ze zwigkszenie skutecznosci uczenia sie online jest
mozliwe dzieki nauczaniu skoncentrowanemu na uczniach, ktére promuje wspotprace i prace

grupowg wsrod studentow, rozwdj krytycznego myslenia i poprawe umiejetnosci czytania i
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pisania.

Wyniki badan wskazujg na potrzebe zastosowania metodologii nauczania znanej jako EBL, ktora
podkresla potrzebe stania sie badaczem podczas nauki. Stosujgc takg metodologie do nauczania
na odlegtosc¢, kluczowe jest wykorzystanie technologii w celu zapewnienia uczniom dostepu do
zweryfikowanych zrodet wiedzy, ktére moga niezaleznie odkrywac i z ktérych mogg zdoby¢

praktyczng (silng) wiedze.

Ta metodologia nauczania wymaga od nauczycieli zdobycia pewnych kompetenc;ji, ktére mogag
nie by¢ konieczne w tradycyjnym nauczaniu. Naukowcy zidentyfikowali kilka gtéwnych
kompetencji, ktore nauczyciele powinni opanowac¢ podczas stosowania metodologii EBL.
Kompetencje te obejmujg grywalizacje w edukacji, rozwijanie krytycznego myslenia i rézne
aspekty umiejetnosci naukowych. Aby pomoc nauczycielom w zdobyciu tych kompetencji, w

ramach projektu stworzono i opublikowano 15 krétkich materiatow [9].

Standardowa metodologia EQF [10] zostata wykorzystana do stworzenia pilotazowego programu
nauczania w zakresie uczenia maszynowego i przetwarzania w chmurze, ktéry jest obecnie
wdrazany w ramach kwalifikacji wszystkich krajow cztonkowskich UE. Poczatkowo kompetencije
wymagane na rynku pracy byly identyfikowane poprzez kwestionariusze wysytane do
pracodawcow, ktérzy potrzebowali ich w swojej dziatalnosci. Kompetencje te zostaty nastepnie
przetozone na odpowiednie efekty uczenia sie i jednostki dydaktyczne. Oznacza to 150 godzin
nauki na program nauczania, co stanowi znaczgce zobowigzanie studentéw (okoto 5 punktéw

ECTS na program nauczania).

Jednak w ksztatceniu na odlegto$¢ zaangazowanie ucznidw rézni sie znacznie od standardowego
uczenia sie. W nauczaniu na odlegtosé nauczyciel wprowadza ucznidow do podstawowych pojeé
poprzez wstepny wyktad online, informuje ich o materiatach dydaktycznych i platformach oraz
zapewnia pomoc i mentoring w opanowaniu materiatu. Takie podejscie zapobiega czestemu
btedowi w uczeniu sie na odlegtosé, szczegdlnie podkreslonemu podczas pandemii COVID-19,
gdzie wyktady w klasie zostaty zredukowane do nauczania tresci online bez szczegolnej interakgc;ji

ze studentami.

Ta metoda nauczania wymaga lepszej jakosci interaktywnych materiatdw dydaktycznych
przeznaczonych do niezaleznej pracy studenckiej i praktycznego zdobywania wiedzy. Firma

Oracle, partner w projekcie, zapewnita cenne technologie i doswiadczenia za posrednictwem
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swojego programu nauczania zdalnego Oracle Academy (OA) [11], ktéry ma podobne programy
nauczania. System OA Member Hub [12] zostat rowniez wykorzystany do publikowania
materiatdbw dydaktycznych, umozliwiajgc interakcje ze studentami i monitorowanie ich postepow

w opanowywaniu materiatdw edukacyjnych.

Metodologia ksztatcenia na odlegto$¢ zostata udoskonalona w ramach projektu, aby uwzglednié¢
wyniki badan, ktore dotyczyly kwestii integracyjnych. Strategia nauczania dziewczat w dziedzinie
IT zostata opracowana w oparciu o badania prowadzone na uniwersytetach bedgcych cztonkami
konsorcjum projektowego [9]. Badania miaty na celu zidentyfikowanie czynnikow, ktére
zwiekszajg aktywny udziat kobiet w dziedzinie IT, promowanie rownosci pici w edukacji i
przyczynianie sie do zaangazowania kobiet w gospodarke cyfrowa. W badaniach zidentyfikowano
wspolne bariery i wyzwania stojgce przed studentkami, w tym uprzedzenia pitciowe,
dyskryminacje, brak kobiecych modeli do nasladowania oraz stereotypy dotyczace kobiet w IT.
Badania wykazaty réwniez znaczenie uzywania jezyka | materiatbw dydaktycznych
uwzgledniajgcych pteé. Dziatania pozalekcyjne, takie jak szkoty letnie i warsztaty, zostaty
podkreslone jako znaczgce w zachecaniu kobiet do wiekszego udzialu w programach
informatycznych. Dwa dokumenty polityczne [9] zostaty ostatecznie opracowane i opublikowane
w oparciu o doswiadczenia w kwestiach wigczenia, ktére wptynety na rozwdj metodologii
ksztatcenia na odlegtosé. Pierwszy dokument dotyczacy polityki dotyczy kobiet w sektorze IT i
zwiekszenia liczby kobiet w programach informatycznych dla szkolnictwa wyZzszego. Drugi
dokument polityczny dotyczy modutowej, otwartej edukacji w chmurze, promujgcej otwartos¢
instytucji szkolnictwa wyzszego na oferowanie kurséw na odlegtos¢ dostepnych dla szerszej
publicznosci. Opracowano i opublikowano rowniez szesé krotkich seminaridw internetowych [9]
dla kazdego dokumentu politycznego. Grupami docelowymi obu dokumentéw strategicznych sg
kadra nauczycielska i kierownicza w instytucjach szkolnictwa wyzszego, do ktérych nalezy

zachecac¢ do wdrazania tych zalecen.

KLUCZOWE DZIALANIA | KAMIENIE MILOWE W PILOTAZU KURSU

Opisana wczesniej metodologia ksztatcenia na odlegto$¢ zostata wdrozona i pilotazowa dla ponad
100 uczestnikow. Ws$réd nich znalazto sie 103 uczestnikdw z uczelni, ktére sg czionkami
konsorcjum projektowego i 7 uczestnikow z populacji NEET. Uczestnicy mieli okazje dowiedzie¢

sie 0 uczeniu maszynowym i przetwarzaniu w chmurze. Podczas procesu rejestracji do
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pilotazowych programéw edukacyjnych zebraliSmy szczegétowe informacje na temat cech
demograficznych uczestnikéw, wyksztatcenia oraz zrozumienia i zainteresowania okreslonymi
obszarami programu nauczania. Celem zbierania tych informacji bytlo uzyskanie wgladu w
aktualny poziom wiedzy ucznidéw, ich gotowos¢ do nauki i pracy w tych obszarach oraz ich
zainteresowania i wczesniejsze doswiadczenia. Korzystajgc z tych informacji, dostosowaliSmy

materiaty dydaktyczne, aby poprawié i zacheci¢ do wiekszego zaangazowania uczniow.

Okazato sig, ze studenci uczestniczgcy w programie pilotazowym wykazywali rozny poziom
wiedzy i zainteresowania uczeniem maszynowym i przetwarzaniem w chmurze. Chociaz wielu
studentéw miato podstawowag wiedze na temat tych technologii, wielu musiato sie z nimi zapoznac¢
(okoto 70% w przypadku uczenia maszynowego i 60% w przypadku przetwarzania w chmurze).
Wsrdd uczestnikédw 86% byto studentami, z niewielkg wiekszoscig mezczyzn (52%).
Zidentyfikowali$my réowniez wysokg motywacje do uczenia sie, a 86% studentéw wyrazato silne
pragnienie uczenia sie maszyn, a 79% wykazywato podobng motywacje do przetwarzania w

chmurze.

Dokonano zmian w zasobach dydaktycznych na podstawie wczesniejszych ustalen i wytycznych
opracowanej metodologii nauczania. Dla kazdego kursu stworzono krotkie webinaria (15
webinaribw dla kazdego programu nauczania) z materiatami prezentacyjnymi, w ktorych
wyjadniono podstawowe pojecia. Format ten pozwolit uczniom uczy¢ sie we wlkasnym tempie, co
byto szczegdlnie korzystne dla ztozonych tematéw nauczania. Materiaty dydaktyczne stuzyty jako
wsparcie wizualne, ktére pomogto uczniom lepiej zrozumieé i zachowac informacje. W ten sposob
wypetniono luke w wiedzy wsrdd studentdw, dzieki czemu nauka byta bardziej dostepna i wydajna.
Dodatkowo, linki do wysokiej jakosci zasobow internetowych zostaty przygotowane do
niezaleznych badanh i uczenia sie. Na przyktad, lista 30 najbardziej wptywowych ksigzek w uczeniu
maszynowym zostata udostepniona studentom za darmo online na licencji niekomercyjnej

Creative Commons (CC).

Platforma OA Member Hub, opracowana przez Oracle w ramach programu Oracle Academy,
zostata wykorzystana jako platforma do zarzgdzania nauczaniem. Platforma ta pozwolita na
stworzenie specjalnych kanatéw nauczania poprzez potgczenie materiatow dydaktycznych
opracowanych w ramach projektu z r6znymi zasobami Oracle Academy. Zasoby te wahaty sie od
petnych programow nauczania (np. AiML Sztuczna inteligencja z uczeniem maszynowym, Oracle

Cloud Infrastructure Foundations [) do krotkich programéw edukacyjnych o nazwie Oracle
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Academy Education Bytes, czyli najlepszych ekspertéw zaprojektowanych z myslg o szybkim
opanowaniu okreslonych technologii (np. Oracle Red Bull Racing: Find the BEST Race of All Time,
w ktorych uczniowie majg petny wglad w zaawansowane technologie analizy duzych wolumenow

danych).

Po przygotowaniu kanatéw nauczania utworzono konta uzytkownikéw dla studentéw wraz z ich
poczatkowymi hastami. Szczegdlng uwage zwrocono na przepisy RODO dotyczgce
wykorzystywania danych osobowych i wysytania spersonalizowanych powiadomien na réznych
etapach edukacji. Gromadzenie danych osobowych na komputerze osobistym i tworzenie list
mailingowych w celu wysytania wiadomosci do wszystkich uczestnikdw nie jest zalecane. Takie
dziatania mogg zablokowa¢ konto e-mail nauczyciela. Ustalono, ze platforma Microsoft Power
Automate [13] moze dostarczaé bezpieczne i spersonalizowane powiadomienia, dzieki czemu
zautomatyzowane przeptywy zostaty utworzone w oparciu o dziatania uczestnikow. Podczas
rejestracji dane osobowe byly przetwarzane i przechowywane za posrednictwem platformy
Microsoft Forms [14], a uzytkownicy otrzymywali zindywidualizowane powiadomienia o pomysinegj
rejestracji na kurs. Zebrane dane zostaly réwniez wykorzystane do uzupetnienia danych
dostepowych dla platformy OA Member Hub. Nastepnie uczestnicy zostali wystani pocztg e-mail
z danymi dostepu do platformy OA Member Hub i instrukcjami. Uruchomiono inne przeptywy, w
tym indywidualne powiadomienia o terminach wprowadzajgcych wyktadéw online,
harmonogramach konsultacji, wiadomosciach i innych. Postepy studentéw byly monitorowane za
pomocg platformy OA Member Hub, a do nieaktywnych studentéw wysylano dodatkowe

wiadomosci, oferujgc im dodatkowg pomoc w opanowaniu materiatu.

Proces edukacji rozpoczat sie od krotkich wstepnych wyktadédw online za posrednictwem
platformy Zoom, gdzie uczestnicy zostali pokazani, jak korzystaé z platformy OA Member Hub,
gdzie znalez¢ rzeczy na kanatach nauczania i jak rejestrowano ich postepy w nauce. Pokazano
takze, jak korzysta¢ z platformy Oracle Cloud Infrastructure (OCI), za pomocg ktorej mozna
rozwigzywaé cwiczenia praktyczne i wdraza¢ wiasne projekty. Dodatkowo zorganizowano
tygodniowy harmonogram godzin pracy biura Zoom, w ktorym uczniowie mogli uzyskac
indywidualne konsultacje i pomoc opanowac materiat. Instruktorzy byli réwniez dostepni do innych

wnioskow studentow, ktore mogli wysytac¢ za posrednictwem wiadomosci e-mail.

Dostep do wszystkich kanatow nauczania jest staty dla wszystkich uczestnikow bez zadnych

ograniczen. Po udanych egzaminach Srednioterminowych i kohcowych platforma OA Member
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Hub automatycznie generuje certyfikat ukonczonej edukacji z osiggnietym sukcesem, ktory

uczestnicy mogg pobrac jako podpisany dokument PDF.

WYNIKI | DYSKUSJA

Po ukonczeniu kursow pilotazowych z zakresu uczenia maszynowego i chmury obliczeniowe;j
przeprowadzilismy ankiete na temat postaw ucznidw wobec ich doswiadczen [9]. Na
kwestionariusz odpowiedziato okoto 70% studentow, ktdrzy uczestniczyli wczesniej. Wiekszos¢
respondentow (84%) byta studentami studidow licencjackich, a studenci pici meskiej (62%) byli
liczniejsi. Kazde pytanie zostato ocenione w skali od 1 do 5, a tabela 1 pokazuje procent

odpowiedzi ocenionych na 4 lub 5.

Ponizej podsumowano informacje zwrotne uczestnikow dotyczgce prowadzonego programu
nauczania na odlegtos¢. Ogdlnie rzecz biorgc, 87% uczestnikédw zgtosito, ze jest bardzo
zadowolonych z zapewnionej edukacji i dostepnych zasobow edukacyjnych, co sugeruje, ze
metodologia nauczania byta skuteczna, a dostarczone zasoby byty odpowiednie i warto$ciowe.
Ponadto 68% uczestnikdw wysoko ocenito poziom interakcji podczas kurséw, wskazujac, ze
program byt interaktywny i zapewniat dobrg komunikacje miedzy nauczycielami a uczniami, co

jest niezbedne w uczeniu sie na odlegtosc.
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Tabela 1 Opinie uczestnikow dotyczace programu nauczania na odlegtosé Codeln

Zgadzam sie (4)
lub
zdecydowanie
Pytanie zgadzam (5)
Jaka jest Twoja ogdlna satysfakcja z programu nauczania na 87%
odlegtos¢ Codeln?
Jak odpowiednie sg zasoby (oprogramowanie, materiaty 91%
edukacyjne itp.) dla programu Codeln?
Ocen swoj poziom interakcji na kursach Codeln. 68%
Jak ten sposdb uczenia sie online wptynat na wyniki 81%
akademickie?
Jak ten sposob uczenia sie online wptynat na twoje nawyki 70%
badawcze i zarzgdzanie czasem?
Jak bardzo jestes zadowolony z zastosowanych metod 87%
nauczania? °
Jak sprawiedliwe sg oceny i oceny? 91%
92%
Prosze oceni¢ znaczenie i zastosowanie tresci kursu.
Jak bardzo jestes zadowolony z udzielonego wsparcia 87%
(technicznego, akademickiego, emocjonalnego...)?
Jak skutecznie ten sposdb uczenia sie na odlegtosé umozliwia 90%
studentom z réznych Srodowisk, w tym tych, ktérzy sg
ekonomicznie uposledzeni lub z grup mniejszo$ciowych?
Jak dobrze uwazasz, Ze ten sposéb uczenia sie na odlegto$é 85%
odzwierciedla perspektywy i doswiadczenia roznych grup, w tym
kobiet i ekonomicznie uposledzonych studentow?
Jak prawdopodobne jest, Zze bedziesz uczestniczy¢é w 929
. %o
podobnych programach w przyszto$ci?
Jak prawdopodobne jest, ze polecisz ten program nauczania na 91%
odlegtos¢ w oparciu o swoje doswiadczenie?

Przeprowadzone ksztatcenie na odlegtos¢ pozytywnie wptyneto na 81% uczestnikow w kontekscie
ich umiejetnosci akademickich, co jest kluczowe dla doskonatosci akademickiej i pracy
badawczej, a 70% uczestnikdw zgtosito, Zze ich udziat pozytywnie wptynat na ich nawyki badawcze
i zarzadzanie czasem, co jest niezbedne do osiggniecia sukcesu w kazdym sSrodowisku

edukacyjnym.
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Wiekszos¢ uczestnikow wysoko ocenita zastosowang metodologie nauczania na odlegtosc (87%),
a znaczenie materiatéw dydaktycznych i tredci objetych oceniano zadziwiajgco wysoko (91%).
Oceny te dowodzg, ze podejscie do nauki i tresci byto odpowiednie i dobrze dostosowane do

potrzeb uczniéw, co byto kluczowe dla ich zaangazowania i uczenia sie.

Wsparcie udzielane studentom, w tym techniczne, akademickie i emocjonalne, zostato réwniez
ocenione pozytywnie (87% respondentow). Wiekszos¢ uczestnikow (90%) ocenita stosowang
metodologie nauczania jako skuteczng w upodmiotowieniu studentéw z réznych Srodowisk, w tym
tych ekonomicznie uposledzonych lub z grup mniejszosciowych. Jednoczesnie wiekszos¢
uczestnikow (85%) ocenita stosowang metodologie nauczania jako odzwierciedlajgcg
perspektywy i doswiadczenia réznych grup, w tym kobiet i ekonomicznie mniej uprzywilejowanych
studentéw. Wyniki te pokazujg, ze program byt wrazliwy na réznorodnos¢ i zawierat perspektywy
réznych grup spotecznych, co jest kluczowe dla stworzenia integracyjnego srodowiska

edukacyjnego, ktére umozliwia studentom z réznych i mniej uprzywilejowanych grup.

Wreszcie, 92% uczestnikéw wyrazito duzg gotowos¢ do udziatu w podobnych programach w
przysztosci, a takze zwiekszone prawdopodobienstwo (91%) rekomendowania tego programu
innym na podstawie ich doswiadczenia edukacyjnego. Takie informacje zwrotne odzwierciedlajg
nie tylko zadowolenie uczestnikéw, ale takze ich wiare w skutecznos¢ i uzyteczno$é metodologii,

ktora jest istotnym wskaznikiem jej sukcesu.

WNIOSEK

W tym studium przypadku wykazano, ze stosowanie metodologii nauczania na odlegtos¢ EBL
znacznie poprawito podejscie pedagogiczne, zwiekszyto zaangazowanie studentow i lepsze
zdobywanie wiedzy. Wdrozenie tego podejscia wykazato niezwyklig adaptacje tresci
dydaktycznych do potrzeb poszczegdlnych uczniéw, co prowadzi do zwigkszenia ich motywaciji i
efektywnosci uczenia sie. Dostosowana metodologia EBL dla ksztatcenia na odlegtosé réwniez
potozyta podwaliny pod dalsze innowacje w edukaciji, szczegolnie w rosngcej potrzebie edukac;ji
cyfrowej i rozwoju umiejetnosci w obszarach zaawansowanych technologicznie. Ponadto
doswiadczenia zdobyte podczas wdrazania tej metodologii podkreslajg kluczowe znaczenie
dostepnosci i wtgczenia spotecznego w ksztatcenie. Wskazuje to na potrzebe dalszych badan i
rozwoju, aby zapewnic¢ dostep do mozliwosci edukacyjnych dla wielu studentéw, niezaleznie od

ich pochodzenia geograficznego lub spoteczno-ekonomicznego.
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